
 

 

 

Epicom Sp. z o.o. jest jedną z najszybciej rozwijających się firm w branży FMCG w Polsce. Od 

ponad 18 lat specjalizujemy się w produkcji najwyższej jakości papierów higienicznych – ręczników 

kuchennych i papieru toaletowego. Współpracujemy z największymi sieciami handlowymi w kraju. 

Dysponujemy najnowocześniejszym parkiem maszynowym w Polsce. Podstawą sukcesu Epicom jest 

młody, dynamiczny i niezwykle profesjonalny zespół ludzi, który od zawsze jest priorytetem  

i najwyższą wartością w firmie. 

 
Do naszej siedziby w Bogumiłowie gm. Kleszczów (21 km od Bełchatowa, 17 km od Kleszczowa, 37 km od Radomska) 

poszukujemy osoby do pracy na stanowisku:  

 

 

Młodszy specjalista ds. infrastruktury (k/m) 

Zakres obowiązków – na tym stanowisku będziesz odpowiadać za: 

• Wsparcie w bieżącym utrzymaniu i prawidłowym funkcjonowaniu infrastruktury firmy, 

• Udział w realizacji prac związanych z utrzymaniem sprawności technicznej 

infrastruktury, 

• Współpracę z producentami maszyn produkcyjnych,  

• Pracę z dokumentacją z zakresu części zamiennych, szukanie alternatywnych 

zamienników, 

• Zakup części do maszyn, negocjowanie cen z dostawcami, 

• Monitorowanie stanu infrastruktury oraz zgłaszanie zauważonych nieprawidłowości, 

• Współpracę z zespołem i firmami zewnętrznymi przy realizacji bieżących zadań, 

• Pomoc w organizacji i koordynacji prac serwisowych oraz konserwacyjnych, 

• Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji związanej z realizowanymi zadaniami, 

• Dbanie o powierzony sprzęt, materiały i mienie firmy, 

• Przestrzeganie obowiązujących procedur oraz zasad BHP i PPOŻ. 

Szukamy Ciebie, jeśli: 

• Posiadasz wykształcenie minimum średnie, mile widziane techniczne,  

• Mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku, 

• Interesujesz się zagadnieniami technicznymi i chcesz rozwijać swoje kompetencje, 

• Cechuje Cię dobra organizacja pracy, dokładność i zaangażowanie, 

• Jesteś osobą samodzielną, odpowiedzialną i otwartą na nowe wyzwania, 

• Potrafisz współpracować z innymi i sprawnie komunikować się w zespole, 

• Wykazujesz inicjatywę i chęć zdobywania nowych umiejętności, 

• Dobrze radzisz sobie z obsługą komputera i pakietu MS Office, 

• Posiadasz uprawnienia SEP, 

• Posiadasz prawo jazdy kategorii B. 

 



 

 

Oferujemy Ci:  

• Umowę o pracę i atrakcyjny system premiowy związany z osiąganymi wynikami i  

zaangażowaniem, 

• Atrakcyjne dodatki do wynagrodzenia: dodatek urlopowy, bony na święta,  

dofinansowanie aktywności sportowej, dopłaty do posiłków i ubezpieczenia 

grupowego, 

• Wsparcie zespołu na każdym etapie wdrożenia oraz rozwój poprzez szkolenia, 

• Pracę w zgranym, otwartym na pomysły, młodym zespole – stawiamy na dobrą 

atmosferę. 

 

  

Kontakt 

 

Zainteresowanych prosimy o kontakt telefoniczny pod numerem: 609-870-001 lub 

mailowy: rekrutacje@epicom.com.pl  

 

„Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesów rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 

osobowych tj. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926, ze zm.), prowadzonych przez Epicom Sp. 

z o.o. z siedzibą w Warszawie.”  
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