
 
 

 

 

Epicom Sp. z o.o. jest jedną z najszybciej rozwijających się firm w branży FMCG w Polsce. Od ponad 18 

lat specjalizujemy się w produkcji najwyższej jakości papierów higienicznych – ręczników kuchennych i 

papieru toaletowego. Współpracujemy z największymi sieciami handlowymi w kraju. Dysponujemy 

najnowocześniejszym parkiem maszynowym w Polsce. Podstawą sukcesu Epicom jest młody, dynamiczny i 

niezwykle profesjonalny zespół ludzi, który od zawsze jest priorytetem  

i najwyższą wartością w firmie. 

 
Do naszej siedziby w Bogumiłowie gm. Kleszczów (21 km od Bełchatowa, 17 km od Kleszczowa, 37 km od Radomska) poszukujemy 

osoby do pracy na stanowisku:  

   

 
Operator wózka widłowego (k/m) 

 

Zakres obowiązków – na tym stanowisku będziesz: 

• Odpowiadać za załadunki i rozładunki według otrzymanych dyspozycji ilościowych z i na 

środki transportu wewnętrznego i zewnętrznego 

• Dostarczać puste palety i odbierać palety z gotowym wyrobem z linii pakowania 

• Kontrolować jakościowo i ilościowo przyjmowane i wydawane wyroby gotowe, surowce i 

odpady 

• Wystawiać, ewidencjonować oraz archiwizować dokumentację magazynową i przewozową 

• Odpowiadać za racjonalne wykorzystanie powierzchni magazynowej – składowanie palet z 

towarem w regałach wysokiego składowania 

• Pełnić odpowiedzialność za codzienną kontrolę sprzętu magazynowego, zgłaszać potrzeby 

napraw i konserwacji 

• Raportować stan opakowań zwrotnych 

• Brać udział w inwentaryzacjach 

• Obsługiwać skaner, owijarki, palomaty 

 

Szukamy Ciebie, jeśli masz: 

• Doświadczenie w obsłudze wózka widłowego wysokiego składowania 

• Aktualne uprawnienia UDT na wózek widłowy 

• Doświadczenie w obsłudze programów magazynowych 

• Znajomość dokumentacji magazynowej 

• Mile widziane uprawnienia na podnośniki (zwyżki) 

• Szybkość działania oraz chęć nauki i rozwoju 

 

Oferujemy Ci:  

• Umowę o pracę i atrakcyjny system premiowy związany z osiąganymi wynikami i  

zaangażowaniem 



 
 

 

• Atrakcyjne dodatki do wynagrodzenia: dodatek urlopowy, bony na święta,  

dofinansowanie aktywności sportowej, dopłaty do posiłków i ubezpieczenia grupowego 

• Praca w systemie równoważnym, zmiany po 12 godz. (2 dni pracy – 2 dni wolnego) 

• Wsparcie zespołu na każdym etapie wdrożenia oraz rozwój poprzez szkolenia 

• Pracę w zgranym, otwartym na pomysły zespole – stawiamy na dobrą atmosferę 

Kontakt 

 

Zainteresowanych prosimy o kontakt telefoniczny pod numerem: 609-870-001 lub mailowy: 

rekrutacje@epicom.com.pl  

 

 

„Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji 

(zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych tj. Dz. U. z 2002 r., Nr 

101, poz. 926, ze zm.), prowadzonych przez Epicom Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie.”  
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