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OFERTA PRACY Mechanik Maszyn i Urządzeń Przemysłowych 
 
 

Lokalizacja: 𝐊𝐥𝐞𝐬𝐳𝐜𝐳𝐨́ 𝐰, Polska 
 

𝐙𝐚𝐤𝐫𝐞𝐬 𝐨́𝐛𝐨́𝐰𝐢𝐚 𝐳𝐤𝐨́ 𝐰: 
• Utrzymanie maszyn i urządzeń produkcyjnych w pełnej sprawności technicznej 
• Wykonywanie przeglądów technicznych maszyn 
• Diagnostyka i usuwanie usterek mechanicznych 
• Naprawa oraz modernizacja maszyn i urządzeń produkcyjnych 
• Zgłaszanie zapotrzebowania na części zamienne 
• Inne prace w dziale Utrzymania Ruchu 

 
 

𝐍𝐚𝐬𝐳𝐞 𝐰𝐲𝐦𝐚𝐠𝐚𝐧𝐢𝐚: 
• Wykształcenie minimum zawodowe 
• Dobre umiejętności komunikacyjne 
• Odpowiedzialność, punktualność, dokładność 
• Umiejętność pracy zespołowej 
• Dobra organizacja pracy własnej 

 
𝐎𝐟𝐞𝐫𝐮𝐣𝐞𝐦𝐲: 

• Umowę o pracę na pełen etat i stabilne zatrudnienie 
• Dodatkowe ubezpieczenie na życie 
• Premia uznaniowa 
• Pracę w młodym, dynamicznym zespole  

 
 
 

 Zapraszamy do aplikowania info@cfepolska.com.pl  
 W razie pytań prosimy o kontakt pod nr tel. 668 323 799 

 
 
 
 
Dokumenty aplikacyjne prosimy opatrzyć klauzulą " Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez CFE 
Polska Sp. z o.o. dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o 
ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO))."  
Informujemy, że Administratorem danych jest CFE Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Kleszczowie ul. Ogrodowa 28.  
Dane zbierane są dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie 
danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest 
obowiązkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne. 


