Stanowisko: Technik Utrzymania Ruchu
Główne zadania i obowiązki:
· Wykonywanie napraw i przeglądów maszyn wchodzących w skład linii technologicznych oraz urządzeń towarzyszących pod kątem mechanicznym, elektrycznym, pneumatycznym oraz hydraulicznym;
· Usuwanie awarii mechanicznych, elektrycznych i pneumatycznych oraz działania prewencyjne na liniach technologicznych;
· Przeprowadzanie kontroli stanu technicznego maszyn, urządzeń i instalacji - aktualizowanie dokumentacji technicznej;
· Zarządzanie magazynem części formatowych (przygotowanie części do produkcji, transport części na linię i do magazynu, konserwacja, naprawa części, typowanie części do zamówień); 
· Tworzenie raportów indywidualnych z napraw doraźnych i prewencyjnych oraz raportów magazynowych
· Stosowanie odpowiedniego sprzętu ochrony osobistej oraz stosowanie odpowiednich środków i urządzeń kontroli bezpieczeństwa;
· Dążenie do  jak najwyższego poziomu efektywności i realizacji;
Wymagania, jakie stawiamy kandydatom:
· Mile widziane doświadczenie w pracy na produkcji przy linii produkcyjnej;
· Mile widziane doświadczenie w pracy związanej z obsługą maszyn produkcyjnych;
· Gotowość do podjęcia pracy w systemie trzyzmianowym;
· Umiejętność pracy w zespole
Osobie zatrudnionej oferujemy:
· Możliwość rozwoju zawodowego w dużej, międzynarodowej firmie;
· Zapewniony transport zmianowy z Radomska, Bełchatowa oraz Kluk (przez Szczerców i Pajęczno), Piotrków Tryb., Rozprza (przez Gorzkowice i Kamieńsk);
· Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę oraz miesięczną premię;
· Możliwość podnoszenia kwalifikacji zawodowych w ramach dostępu do wielu szkoleń; 
· Owocowe środy;
· Program rekomendacji pracowników za które otrzymasz dodatkową nagrodę;
· Paczki świąteczne dla dzieci oraz pracowników;
· Premie świąteczną.

Zgadzam się: Akceptuję Politykę Prywatności i wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu, w celu otrzymania odpowiedzi na przesłaną przeze mnie powyżej informację / pytanie.
-- 
Ta wiadomość została wysłana przez formularz kontaktowy na stronie FRGK (http://frgk.pl).
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