Załącznik nr 1
do uchwały Nr 22/2022 z dnia 17.06.2022 r.
 Zarządu Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów

REGULAMIN DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO MIESZKAŃCÓW GMINY KLESZCZÓW

§ 1
Regulamin określa zasady dofinansowania przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów doskonalenia zawodowego mieszkańców Gminy Kleszczów.

§ 2
Zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego
1. Prawo do korzystania z dofinansowania kosztów doskonalenia zawodowego przysługuje wyłącznie pełnoletnim osobom zamieszkującym i zameldowanym na pobyt stały na terenie gminy Kleszczów, co najmniej przez okres 12 miesięcy poprzedzających dzień złożenia wniosku o dofinansowanie doskonalenia zawodowego.
[bookmark: _Hlk29499189][bookmark: _Hlk29499951]2. O dofinansowanie formy doskonalenia zawodowego nie może ubiegać się osoba, która kiedykolwiek nie rozliczyła się z jakiegokolwiek dofinansowania udzielonego przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów. Fundacja   dopuszcza   możliwość   rozliczenia  się 
z dofinansowania w terminie jednego roku licząc od dnia podjęcia przez Zarząd Fundacji decyzji o przyznaniu dofinansowania na ten cel.
3. Kwota przeznaczona na dofinansowanie doskonalenia zawodowego przewidzianego niniejszym regulaminem, a tym samym ilość dofinansowanych przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów form doskonalenia zawodowego uzależniona jest od wysokości środków przeznaczonych na ten cel w planie finansowym Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów ustalonym na dany rok.
4. W pierwszej kolejności Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów dofinansowuje formy doskonalenia zawodowego związane z zapotrzebowaniem przedsiębiorców prowadzących działalność gospodarczą na terenie gminy Kleszczów na pracowników posiadających określone kwalifikacje.
5. W przypadkach innych niż wskazane w ust. 4 dofinansowanie doskonalenia zawodowego następuje, jeśli kwalifikacje uzyskane w wyniku skorzystania z określonej formy doskonalenia zawodowego są przydatne na stanowisku, na którym osoba wnioskująca o dofinansowanie jest zatrudniona lub mogą wpłynąć na jej awans zawodowy, bądź wynikają z planu rozwoju zawodowego po ukończeniu nauki w szkole.
6.  Kryterium przyznawania dofinansowania jest wskazanie przez osobę ubiegającą się, wyraźnego powiązania pomiędzy zakresem doskonalenia zawodowego a potencjalnym pracodawcą lub rynkiem pracy.




§ 3
Formy doskonalenia zawodowego oraz kryteria dofinansowań
1. Formami doskonalenia zawodowego dofinansowanymi przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów na zasadach określonych niniejszym regulaminem są:
a)	kursy i szkolenia specjalistyczne,
b)	kursy i szkolenia zawodowe.
2. Wysokość i kryteria dofinansowań:
1) Dla każdej osoby uprawnionej tworzy się Indywidualne Konto Dofinansowania zwane dalej IKD w wysokości 10.000,00 zł – do wykorzystania w ciągu 3 lat.
2) IKD uruchamia się z chwilą przyznania przez Zarząd Fundacji pierwszego dofinansowania 
i obowiązuje przez 3 lata.
3) Dofinansowanie może być przyznane do nielimitowanej liczby form doskonalenia zawodowego, w których osoba uprawniona będzie chciała uczestniczyć, przy czym każde dofinansowanie nie może przekroczyć:
a) dla osoby zatrudnionej 50% kosztów każdej formy doskonalenia zawodowego;
b) dla osoby bezrobotnej lub uczącej się 70% kosztów każdej formy doskonalenia zawodowego;
c) dla osoby długotrwale bezrobotnej pokrycie 100% kosztów każdej formy doskonalenia zawodowego.
4) Łącznie dofinansowanie dla jednej osoby w przeciągu 3 lat nie może przekroczyć kwoty 10.000,00 zł.
5) Po wykorzystaniu środków określonych w pkt 1, o kolejne dofinansowanie można ubiegać się dopiero po upływie 3 lat od daty przyznania przez Zarząd Fundacji pierwszego 
dofinansowania.
6) W przypadku, gdy osoba uprawniona nie wykorzysta wszystkich swoich środków 
z IKD w ciągu 3 lat, środki te przepadają, a nowy okres IKD zostaje otwarty dopiero 
po upływie 3 lat od daty decyzji Zarządu o przyznaniu pierwszego dofinansowania.
3. W sytuacji zgłoszenia się większej liczby uczestników Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów może powierzyć organizację form doskonalenia zawodowego wyspecjalizowanym podmiotom lub osobom posiadającym odpowiednie kwalifikacje.
4. W przypadkach innych niż przewidziane w ust. 3, Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów może uzależnić dofinansowanie doskonalenia zawodowego od uprzedniego zaakceptowania podmiotu mającego przeprowadzić jedną z form doskonalenia zawodowego.

§ 4
Współpraca z przedsiębiorcami
1. Przedsiębiorcy prowadzący działalność gospodarczą na terenie gminy Kleszczów, mogą zgłaszać do Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów pisemne zapotrzebowanie na zatrudnienie pracowników o określonych kwalifikacjach, wskazując liczbę pracowników i określając formę doskonalenia zawodowego oraz zakres przedmiotowy doskonalenia zawodowego niezbędnego do uzyskania przedmiotowych kwalifikacji.


2. W oparciu o dane uzyskane w sposób wskazany w ust. 1, Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów może ogłosić nabór na udział w formie doskonalenia zawodowego, gwarantującej uzyskanie kwalifikacji wskazanych przez przedsiębiorców, a następnie zorganizować 
i dofinansować je zgodnie z zasadami określonymi w § 2 i § 3 regulaminu.

§ 5
Rekrutacja 
1. Osoba ubiegająca się o dofinansowanie jednej z form doskonalenia zawodowego dostarcza do siedziby Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów następujące dokumenty:
a) wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu;
b) zaświadczenie z Urzędu Gminy Kleszczów o zameldowaniu w gminie Kleszczów 
w okresie ostatnich 12 miesięcy poprzedzających dzień, w którym składany jest wniosek 
o dofinansowanie lub okazanie w formie elektronicznej w/w zameldowania;
i 
c) zaświadczenie z Urzędu Pracy o posiadanym statusie osoby bezrobotnej lub  długotrwale  bezrobotnej;   
lub 
d) dokument potwierdzający zatrudnienie;
lub
e) zaświadczenie ze szkoły o odbywaniu nauki.
2. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 1 lit. b), c), e) i dokument, o którym mowa w ust. 1 lit. d) uznaje się za ważne, jeżeli zostały wydane nie wcześniej niż 7 dni przed złożeniem wniosku o dofinansowanie.
3. Fundacja Rozwoju Gminy Kleszczów zastrzega sobie prawo żądania od osoby ubiegającej się o dofinansowanie jednej z form doskonalenia zawodowego, przedłożenia dodatkowych dokumentów niezbędnych do udzielenia dofinansowania do doskonalenia zawodowego. 
4. Wniosek niekompletny lub wypełniony nieczytelnie Zarząd Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów pozostawia bez rozpoznania.
5. Zarząd Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów w przypadku osób ubiegających się 
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego, niespełniających kryteriów niniejszego regulaminu, w uzasadnionych, wyjątkowych sytuacjach dopuszcza możliwość pozytywnego rozpatrzenia wniosku i przyznania dofinansowania.

§ 6
Zwrot dofinansowania
1. Osoba korzystająca z dofinansowania do doskonalenia zawodowego, zobowiązana jest po ukończeniu określonej formy doskonalenia zawodowego, przedstawić Fundacji Rozwoju Gminy Kleszczów dokument, wystawiony przez podmiot szkolący, potwierdzający osiągnięcie przedmiotowych kwalifikacji.



2. Dofinansowanie udzielone przez Fundację Rozwoju Gminy Kleszczów podlega zwrotowi 
w całości wraz z należnymi ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia opłacenia faktury 
z dofinansowaniem przez Fundację do dnia jego zwrotu, jeśli osoba korzystająca 
z dofinansowania nie rozpocznie doskonalenia zawodowego bez uzasadnionej przyczyny, przerwie doskonalenie zawodowe lub nie przedłoży dokumentu wymienionego w ust. 1. 
3. Postanowienie zawarte w ust. 2 nie ma zastosowania do sytuacji, w których osoba nie ukończyła doskonalenia zawodowego z przyczyn od niej niezależnych.
§ 7
Niniejszy regulamin nie obejmuje kursów i szkoleń językowych.
§ 8
Niniejszy regulamin obowiązuje od dnia 01.07.2022 r. 
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