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[bookmark: _GoBack]Firma Epicom Sp. z o.o. istnieje na rynku od 2006 roku, zajmuje się produkcją i zaopatrywaniem Klientów w produkty higieniczne. Nasza oferta, obejmująca papier toaletowy i ręczniki papierowe, ukierunkowana jest na potrzeby Marek Własnych sieci handlowych. Cechuje nas profesjonalizm i elastyczność w dostosowaniu swojej oferty do potrzeb Klientów w ramach szerokiej gamy asortymentu papierniczego.

Do naszego zakładu produkcyjnego w Bogumiłowie gm. Kleszczów (21 km od Bełchatowa, 17 km od Kleszczowa, 37 km od Radomska) poszukujemy osoby do pracy na stanowisku: 


Młodszy Specjalista ds. księgowości

Wymagania:
· wykształcenie  w zakresie rachunkowości, finansów lub ekonomii,
· min. 1 rok doświadczenia w pracy w księgowości w firmie produkcyjnej,
· znajomość bieżących przepisów finansowo – księgowych, 
· znajomość systemu finansowo – księgowego oraz modułu środki trwałe,
· znajomość przepisów podatkowych oraz ustawy o rachunkowości,
· dobra znajomość obsługi komputera (MS Office, programy księgowe),
· umiejętność analitycznego myślenia,
· umiejętność planowania i dobrej organizacji pracy.
 Zakres obowiązków:
· ewidencja dokumentów księgowych z zachowaniem zasad pełnej księgowości,
· bieżąca analiza i uzgadnianie kont,
· zapewnienie poprawności księgowań,
· samodzielne prowadzenie ksiąg rachunkowych firmy,
· dekretowanie przyjętych dokumentów księgowych oraz prawidłowe ich wprowadzenie do systemu księgowego,
· comiesięczna analiza obrotów i sald kont księgi głównej i ksiąg pomocniczych, 
· przygotowywanie danych do Bilansu i RZiS,
· przygotowywanie wybranych sprawozdań GUS,
· potwierdzanie i uzgadnianie sald z kontrahentami,
· praca z danymi budżetowymi,
· gromadzenie, archiwizowanie i opisywanie dokumentów,
· kontrola poprawności dokumentów księgowych,
· przygotowywania zestawień dla potrzeb księgowości,
· wykonywanie innych zadań zapewniających prawidłowy obieg dokumentów w firmie,
· wykonywanie innych prac zleconych przez przełożonego.

 Oferujemy:
· zatrudnienie w oparciu umowy o pracę,
· bogaty pakiet dodatków motywacyjnych do pensji (premia miesięczna, premia absencyjna, dodatek urlopowy, bony świąteczne, nagrody uznaniowe, dopłata do grupowego ubezpieczenia na życie),
· perspektywy rozwoju oraz awansu w ramach struktur firmy,
· ciekawą i pełną wyzwań pracę w młodej dynamicznie rozwijającej się firmie.

Kontakt 

Jeśli jesteś zainteresowany naszą ofertą prosimy o przesłanie swojego CV na adres e-mail epicom@epicom.com.pl . Informujemy, iż skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych tj. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926, ze zm.), prowadzonych przez Epicom Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie.”
[image: nuvelle logotyp.jpg]                                                                                           Epicom Sp. z o.o.
Al. Krakowska 264, 02-210 Warszawa
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością o kapitale zakładowym 250 000 PLN
Numer KRS: 0000259008
NIP: 701-002-64-30, REGON: 140577076
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